
 

四-2.推動高風險、弱勢家庭、低學習成就、偏差行為（含重大違規事件或特殊行

為）等學生之辨識與輔導機制 

1.每學期期初全校進行高關懷學生篩選，適時予以關懷訪視或轉介。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.建立中輟生通報、復學及輔導實施要點內容及處理流程。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3.專任輔導教師之輔導 

南投縣大成國民中學 110學年度 

專任輔導教師工作實施計畫 

一、 依據： 

(一)  國民教育法第 10條。 

(二)  中華民國 101年 12月 25日臺訓(三)字第 1010226902B號令修正之 

「教育部國民及學前教育署補助置國中小輔導教師實施要點」。 

(三)  教育部 107年度「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。 

(四)  南投縣 107年度「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。 

(五)  本校 107年度「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。 

 

二、 目的： 

(一)  有效推動國民中小學三級預防輔導工作，提升輔導團隊效能。 
(二)  強化專任輔導教師角色功能，提昇諮商輔導、資源整合、個案服務管理、

轉介服務與危機處遇等能力，提供學生、家長與教師輔導專業服務。 

 

三、 計畫期程： 

自 110年 8月 1日起至 111年 7月 31日止 

 

四、 工作規劃 
(一)  個別輔導及相關輔導活動 

工作項目 執行策略 
備註 

(合作對象或單位) 
個別輔導與紀錄 1.協助教師關於一級輔導之高風險家

庭學生篩選。 

2.針對高風險學生進行評估，適時提

供二級輔導服務。 

3.協助校園危機事件處理，提供因應

策略。 

4.提供親師關於個案輔導處遇的相關

協助及輔導技能。 

5.協助特殊氣質學生相關學校適應等

輔導服務。 

6.各項系統會談及輔導歷程均做為紀

錄留存。 

行政團隊、專輔人

員、兼任輔導教

師、班級導師、科

任教師、特教教

師、家長 

提供親師輔導相關

資訊 

1.提供教師關於一級輔導相關資料及

處遇策略。 

2.針對特殊氣質兒童之班級，提供導

師相關輔導資訊及研習訊息。 

3.提供親師關於社會資源及系統聯繫

等相關資訊。 

行政團隊、專輔人

員、兼任輔導教

師、班級導師、科

任老師、家長 



工作項目 執行策略 
備註 

(合作對象或單位) 
4.針對弱勢或高風險家庭，提供親職

教養策略。 

全校學生個案服務

之管理工作 

1.個案系統工作採橫縱向聯繫(包含

行政聯繫、輔導轉銜、特教服務、

三級輔導、校外社工聯繫等)。 

2.提供親師諮詢。 

3.協助召開個案研討會。 

行政團隊、專輔人

員、兼任輔導教

師、班級導師、科

任老師、家長 

輔導教師專業進修

與研習 

1.每年相關輔導專業研習 18小時以

上。 

2.參加專輔教師專業督導及同儕督

導。 

3.參加校外輔導與諮商相關的工作坊

及訓練課程。 

 

 

(二)  小型團體輔導與班級宣導 

 

五、 預期效應 

(一) 專輔教師發揮所長，協助高風險家庭、適應欠佳等學生之個別輔導，以利

學生適應校園生活。 

(二) 設計符合學生需求之小型團體輔導方案，滿足情緒/人際困擾/家庭功能不

彰之學生適性發展需求。 

(三) 藉由入班宣導之初級預防輔導工作，協助兒童建立生活、情緒、人際、學

習之正確觀念。 

(四) 提供教師相關輔導專業資訊，提升教師發展多元方法輔導策略，以利班級

經營及協助特殊氣質兒童適應班級生活。 

(五) 緊密整合個案管理相關系統工作，協助有關個案之親師生、行政資源及社

會資源等合作，增進學生輔導之成效。 

 

六、 本計畫經核定後實施，修正時亦同。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

南投縣大成國民中學 110學年度專任輔導教師之輔導成果 

 

專任輔導教師工作日誌 

 

專任輔導教師輔導學生 



 

4.推動認輔制度 

 

南投縣立大成國中 110學年度推行認輔制度實施計畫 

壹、計畫緣起： 

一、青少年犯罪問題已引國人普遍關注，而輔導工作乃預防青少年犯罪的積極策略。 

二、個案輔導工作面臨的困難，惟有透過全體教師的參與，和計畫的有效實施，始能逐步拓

展輔導層面，達成預防青少年犯罪之目標。 

貳、依據：教育部輔導工作六年計畫。 

參、目標： 

一、對可能有適應問題或正遭遇問題的學生進行輔導，以增進其適應能力，防止真正發生問

題而造成遺憾。 

二、協助行為困擾學生，培養正確的生活態度，肯定自我價值開拓積極自我。 

肆、認輔對象： 

一、 行為偏差學生：如吸煙(毒)、打架、偷竊、破壞、說謊、交友複雜、逃家．．．等。 

二、情緒困擾學生：如退縮、孤僻、自傷、自殺．．．等。 

三、學習障礙學生：如輕度智障、學習低成就、拒絕學習．．．等。 

四、其他：如經濟困難、異性交往、殘障、問題家庭、特殊才能．．．等。 

伍、認輔人員： 

一、全體教職員：包括輔導老師、行政人員、導師、專任老師。 

二、本校義工團親職教師。 

陸、輔導方式： 

一、由導師提供班上行為困擾學生。 

二、輔導室依據學生填寫希望晤談之教師，列冊請老師選擇認輔對象。 

三、認輔對象確定後，請依以下步驟進行認輔： 

１．資料蒐集與整理：了解案主家庭狀況、學行成績、各項心理測驗、社會背景．．．等。 

２．個案分析與診斷：資料經分析後，即可進行診斷問題成因，解釋問題癥結與困難根源，

進而提出改進與輔導之意見。 

３．培養師生間良好的關係與信任感。 

４．不定期約談及追蹤輔導。 

５．「船過水無痕，心力莫留白」請填寫個別輔導紀錄表。 

６．對特殊個案舉開校內個案研討會。 

四、關於諮商輔導技術參考書籍，可到輔導室借閱。 

柒、本計畫經『輔導六年計畫執行委員』會通過後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

南投縣大成國民中學 110學年度推動認輔制度之輔導成果 

 

認輔教師之個別輔導紀錄冊 

 

認輔教師輔導學生 



 

5.推動小團體輔導 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 



 

南投縣立大成國民中學辦理 

「110年度推行友善校園學生事務與輔導工作-人際小團體」活動成果 

小團體名稱 人際溝通事務所 參與對象 國中二年級學生 

參與人數 16 日期 110/10/22-12/10 

預 
期 
成 
效 

1.了解溝通對人際的影響。 

2.提升學生溝通的基本原則與技巧，並能運用於日常生活中。 

  

協助成員思考溝通的意義 協助成員了解溝通對人際的影響 

  

促進成員練習生活情境的常見用語 溝通王遊戲-了解何謂好的溝通 

  

辨識不同情境下的溝通型態 協助成員熟悉非口語與口語技巧 

 

 

 



 

110 學年度大成國品格成長團體 

遇見更好的自己 

邀請您，以輕鬆愉悅的心， 

踏上這趟「認識自己」的品格之旅， 

獲取更多自我接納與自我肯定的美好良善力量， 

彩繪繽紛的生命色彩， 

迎接生命中美好的禮讚。 

■團體目的 

協助成員了解自己的特質與自我價值，擁有自信的人生 

■團體上課日期與時間 

110/09/24、110/10/01、110/10/08、110/10/22、110/10/29 

110/11/05、110/11/12、110/11/19(共八次) 

7:45-9:10 

■團體上課地點 

 輔導處團輔室 

■招募對象 

二、三年級想自我成長的學生 10-20 名 

■團體帶領者 

 財團法人信望愛慈愛基金會老師 

- - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - -- - - - -  

「品格小團體」報名表 

班級：_________年_________班                  導師簽名：_________________________ 

※報名表請於 9 月 17 日前逕送輔導組 

編號 座號 姓名 備註 

1    

2    



3    

4    

5    

 

 

 

南投縣立大成國民中學辦理 

「110年度推行友善校園學生事務與輔導工作-品格小團體」活動成果 

小團體名稱 豐格年代 參與對象 國中二、三年級學生 

參與人數 16 日期 110/09/24-11/19 

預 
期 
成 
效 

1. 認識自己，覺察自我建立正確價值觀。 

2.提升自我品格，彩繪繽紛的生命色彩，迎接生命中美好的禮讚。 

  

老師引導 學生認真聽講 

 

 

小組分享 自我健康的畫像 



  

找找自己的優特質 大合照 

 

 

 

6.設立多元社團 

 

 

 

弦樂團 打鼓社 

  

原舞社 管樂團 



  

書法社 桌球社 

  

桌遊社 跆拳道社 

 

 

 

7.開設技藝班 

 
 

第 

一 

學 

期 

開設班別 職群 人數 

埔里高工合作班 
電機與電子 

職群 
20 人 

暨大附中合作班 商管職群 18 人 

自辦班 餐旅職群 24 人 

 

第 

二 

學 

期 

開設班別 職群 人數 

自辦班 設計職群 18 人 

自辦班 餐旅職群 22 人 

自辦班 家政職群 19 人 

 



 

 

 

 

 

8.開設技藝專班 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

電機與電子職群 設計職群 

  

商管職群 餐旅職群 

 

 

餐旅職群 家政職群 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.銷過營 

 

 

  

技藝專班上課(食品) 技藝專班上課(電機) 

  

技藝專班上課(家政) 技藝專班上課(餐旅) 

  



 

10.補救教學 

 

 

 

 

 

 

  


